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LICEN§A~MEDICA DO SERVIDOR - AHM - RE-
COMENDACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso II, do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS  APARTIRDE  UNIDADE
83122731 GILBERTO LACERDA DE ALMEIDA 007 100052020  HMAZ

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
15/08/2020 pg. 35

I.I_CENQA MEDICA DO SERVIDQR — RECOMEN-
DACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso 1, do Decreto n°® 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS A PARTIR DE UNIDADE
83140631 FRANCISCA BRITO LEAL 007 13/08/2020 HMISH

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
01/08/2020 pg. 34

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR — RECOMEN-
DACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso II, do Decreto n° 58.225 de 2018.

RF NOME DIAS ~ APARTIRDE  UNIDADE
83140631 FRANCISCA BRITO LEAL 005 24072020 HMISH
83166511 IZABEL CRISTINA RIBERO DA SILVA 006 170072020 HMISH

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
30/04/2020 pg. 32

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR - AHM - RE-
COMENDACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso II, do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS ~ APARTIRDE  UNIDADE
83273601  MARIA ADRIANA VALENTIM GUERRA 003 26/0472020  HMFMPR

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
10/10/2020 pg. 41

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR - RECOMEN-
DAQAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n® 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso 1, do Decreto n° 58.225 de 2018.

RF NOME DIAS  APARTIRDE  UNIDADE
83122731 GILBERTO LACERDA DE ALMEIDA 006 01/06720  HMAZ
83317071 MARIA DENISE DOS SANTOS 005 0511020 HMFMPR
83511631 VIRGINIA PEREIRA OLIVEIRA 003 021020 PSMICM

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
10/10/2020 pg. 41

LICENCA NOJO

Prevista na Lei n° 16.122 de 2015 e concedida nos termos
da Lei n° 8.989 de 1979.

RF NOME FUNCAO DIAS A PAR- EM VIRTUDE
TIR DE  DO: UNIDADE
83206411 JANE COSTA Assistente Gestao de 008 15/09/20 Falecimento de SEDE
SANTOS  Politicas Piblicas Seu pai.
82931471 ANDREIA Assistente Técnico de 008  29/09/20 Falecimento de PSMJCM

CONSTANCI  Satide - Enfermagem Seu pai.

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
10/10/2020 pg. 41

LICENCA GESTANTE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedendo 180 dias
nos termos do artigo 148 da Lei n° 8.989 de 1979, na forma
prevista no artigo 43 do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME APARTIR DE UNIDADE
83526911 VANESSA SCARPIN 2509120 HMPWP

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
10/10/2020 pg.41

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n® 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38 do Decreto n°® 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS  APARTIRDE  UNIDADE
83257151 MARCIA NEVES DE OLIVEIRA MOTA 003 06111720 HMFMPR

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
10/10/2020 pg. 41

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR — RECOMEN-
DACAO DO HSPM

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso II, do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS  APARTIR DE UNIDADE
72922281 ROSEMBERG DE JESUS FARIAS 005 2910920 SEDE

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
30/04/2020 pg. 32

LICEN§A~MEDICA DO SE,RVIDOR - AHI\!I - RE-
COMENDACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso 1, do Decreto n°® 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS  APARTIRDE  UNIDADE
75892552 PAULO SERGIO THADEU DEALMEIDA 007 23/042020  HMBM

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
09/04/2020 pg. 27

LICENCA MEDICA DO SE'RVIDOR - AHM - RE-
COMENDACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso II, do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS ~ APARTIRDE  UNIDADE
75892552 PAULO SERGIO THADEU DEALMEIDA 014 06/0412020  HMBM

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
05/09/2020 pg. 49

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR — RECOMEN-
DACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso II, do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS APARTIR DE UNIDADE
83129311 GERNAN ALVES DOS SANTOS 011 021092020 HMPWP

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
13/06/2020 pg. 30

LICEN(;A_MEDICA DO SE,RVIDOR - AHM - RE-
COMENDACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n® 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso 1, do Decreto n°® 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS APARTIR DE UNIDADE
83075711 ELIANATOBIAS GERMANO 005 01/06/2020 HMISH

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
27/05/2020 pg. 45

LICEN§A~MEDICA DO SERVIDOR - AHM - RE-
COMENDACAO DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos
do artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no
artigo 38, Inciso II, do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS ~ APARTIR DE
83075711 ELIANA TOBIAS GERMANO 007 131052020

UNIDADE
HMISH

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
24/05/2020 pg. 45

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR - AHM - RE-
COMENDAQ;\O DA REDE PUBLICA DE SAUDE

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos do
artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no artigo
38, Inciso Il, do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS ~ APARTIRDE  UNIDADE
83275561  MARCOS ANTONIO CAMPOS FROIS 004 141052020 HMISH

TORNAR SEM EFEITO O PUBLICADO EM DOC DE
03/10/2020 pg. 35

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO

Previsto na Lei n° 16.122 de 2015, concedida nos termos do
artigo 143 da Lei n° 8.989, de 1979, na forma prevista no artigo
38 do Decreto n° 58.225 de 2018.
RF NOME DIAS
78420232 RENATO SILVA DE OLIVEIRA 003

A PARTIR DE
01110120

UNIDADE
psm21J

LICENCA MEDICA - VINCULO RGPS

Concedida nos termos da Lei n° 8.213 de 1991, art.60, § 3°,
com redagdo data pela Lei n® 9.876 de 1.999 e em conformida-
de com o estabelecido na Portaria 226/01- PREF, Portaria 507/
SGP — G/2004 — RGPS/INSS incisos | e Il

60032673 WAGNA DA SILVA QUINTAES DO REGO 002 23/0920  SEDE
60032727 SERGIO FIGUEIREDO SANTOS 014 2410920  SEDE
60021885 PATRICIA RIBEIRO CARRIJO DE OLIVEIRA 001 06/1020  HMSH
60032717 BENEDITO MARINHO FRANCELINO 003 21/0920  HMTS

HM DR. ALiPIO CORREA NETO

PORTARIA 033/2020 — DIRETORIA TECNICA -
HMACN

A Diretora Técnica do Hospital Municipal Professor Doutor
Alipio Corréa Netto, unidade pertencente a Secretaria Municipal
da Sautde, no uso de suas atribuides que Ihe sdo conferidas por
lei, e considerando a apresentacdo da defesa que acolhe, porém
nao lhe da provimento:

RESOLVE:

Aplicar a servidora publica CRISTIANE APARECIDA GOMES,
RF. 8302723/1, ANALISTA DE SAUDE - ENFERMAGEM, pena
de repreenséo por descumprimento do artigo 178, inciso (s) I,
X e o artigo 179 caput da Lei 8989/79, conforme informacGes
contidas na Notificacdo de Decisao de Penalidade emitida pela
Diretoria de Enfermagem.

PORTARIA 034/2020 — DIRETORIA TECNICA -
HMACN

A Diretora Técnica do Hospital Municipal Professor Doutor
Alipio Corréa Netto, unidade pertencente a Secretaria Municipal
da Satde, no uso de suas atribuicoes que Ihe sdo conferidas por
lei, e considerando a apresentagdo da defesa que acolhe, porém
nao lhe da provimento:

RESOLVE:

Aplicar ao servidor publico WAGNER ROMANO DE MELO,
RF. 8352135/1, ASSISTENTE TECNICO DE SAUDE- ENFERMA-
GEM, pena de repreenséo por descumprimento do artigo 178,
inciso (s) I, X e o artigo 179 caput da Lei 8989/79, conforme
informagdes contidas na Notificacdo de Decisao de Penalidade
emitida pela Diretoria de Enfermagem.

SERVICO FUNERARIO

GABINETE DO SUPERINTENDENTE
PORTARIA N° 066/2020

DE 16 DE OUTUBRO DE 2020

DARIO JOSE BARRETO, Superintendente do Servico
Funerario do Municipio de Sao Paulo, usando das atribui-
coes que lhe sdo conferidas pelo artigo 8°, alinea “d”, da
Lei Municipal n° 8.383, de 19 de abril de 1.976,

RESOLVE:

| - Designar o servidor MANOEL DE ARAUJO, RF. 4069/2,
para substituir o servidor JOAQUIM PEREIRA DE GODOI
FILHO, RF. 2170/1, no Cargo de Encarregado de Turma de
Conservacao e Construcdo — DAI-02, deste Servico Funerario do
Municipio de Sdo Paulo, durante o impedimento legal por férias,
no periodo de 01.10.20 a 30.10.20.

PORTARIA N° 067/2020

DE 16 DE OUTUBRO DE 2020

DARIO JOSE BARRETO, Superintendente do Servico
Funerario do Municipio de Sao Paulo, usando das atribui-
coes que lhe sdo conferidas pelo artigo 8°, alinea “d”, da
Lei Municipal n° 8.383, de 19 de abril de 1.976,

RESOLVE:

| - Designar o servidor MARILIA GRAZIELA DA SILVA RF.
3016/1, para substituir a servidora ADRIANA TRAJANO DE
SOUSA, RF. 1975/1, no Cargo de Diretora de Divisdo Técnica
de Contabilidade — DAS-12, deste Servico Funerario do Muni-
cipio de Sdo Paulo, durante o impedimento legal por férias, no
periodo de 03.11.20 a 22.11.20.

PORTARIA N° 068/2020

DE 16 DE OUTUBRO DE 2020

DARIO JOSE BARRETO, Superintendente do Servico
Funerario do Municipio de Sao Paulo, usando das atribui-
coes que lhe sdo conferidas pelo artigo 8°, alinea "d”, da
Lei Municipal n° 8.383, de 19 de abril de 1.976,

RESOLVE:

| - Designar o servidor MANOEL BATISTA DE ARAUJO
RF. 4024/2, para substituir o servidor RICARDO PEREIRA
COUTINHO, RF. 4053/2, no Cargo de Encarregado de Turma de
Conservacao e Construcdo — DAI-02, deste Servico Funerario do
Municipio de Sao Paulo, durante o impedimento legal por férias,
no periodo de 24.08.20 a 07.09.20.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

SALDO SALARIAL, 13° PROPORCIONAL E FERIAS
EM PECUNIA

INDEFERIDO
RF NOME PROCESSO
3.08311 AMANDA PETIZME BRAZ 6410.2020/0009412-3

13° PROPORCIONAL
DEFERIDO PARCIALMENTE

RE NOME

3.0501 CAIQUE ARON ALENCAR DASSILVA  6410.2020/0008976-6
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO — QUINQUENIO
DEFERIDO:

PROCESSO

RF NOME N°PROT  QUINQUENIO A PARTIR DE:
34552 EDUARDO ADAQ RODRIGUES 135 111012020
10201 MARCELO DE MENEZES GUEDES 12600 7 0210918
212211 MARCIA GONGALVES LIMA ROCHA 1920 & 25/05/20
381012 MANOEL MINERVINO 1500 & 05107119
392172 WANDERLEY SALZANO MAGGI 13 & 22105120
INDEFERIDOS:
RF NOME N°PROT  QUINQUENIO A PARTIR DE:
24551 EDUARDO CARLOS MAGLIARELLI GARCIA 11520 3°
23782 ISRAEL CESAR AMADO 180 7
313672 ROBERTO CORSO m e

INOVACAO E TECNOLOGIA

GABINETE DO SECRETARIO

LICENCA MEDICA - SERVIDOR FILIADO AO
RGPS

Concedida, nos termos do item Il da Portaria n° 507/
SGP.G/2004, de 28/12/2004, e de conformidade com o estabele-
cido no Comunicado n° 001/05 — DRH/SMG, publicado no DOC
de 22/01/2005.
EH. RF. NOME DURAGAQ A PARTIR DE
230305090000000 844338672 BEATRIZ DE OLIVEIRA PERUTTI 14 14102020

EXPEDIENTE DE SUBSTITUICAO

0 Chefe de Gabinete, no uso de suas Atribuicdes Legais,
e com a competéncia delegada pela Portaria n° 067, de 29 de
agosto de 2018, expede:

Expediente de Designacdo/Substituicao SEI n°
034359990 Processo: 6023.2020/0002127-0

SUBSTITUTO: Jodo Carlos de Carvalho, RF. 531.108.0/1,
cargo: Agente de Apoio Nivel | Ref.: B4, admitido, EH.
230800060000000.

SUBSTITUIDO: Vivaldo Martins Barbosa, RF: 474.937.5/4,
cargo: Assessor Administrativo Il Ref.: DAIO5, comissionado,
E.H. 230800060000000, Supervisao de Infraestrutura e Suporte
Administrativo - SISA, da Coordenadoria de Administracao e Fi-
nancas - CAF, da Secretaria Municipal de Inovagéo e Tecnologia.

Motivo: Férias no periodo de: 05/10/2020 a 03/11/2020.

Expediente de Designacdo/Substituicdo SEI n°
034379377 Processo: 6023.2020/0002129-7

SUBSTITUTO: Fernanda Cristina Rosa Balbino Ferreira, RF.
827.464.9/2, cargo: Diretor de Departamento Técnico Ref.:
DAS14, comissionado, EH. 230404000000000.

SUBSTITUIDO: Vitor Cipriano de Fazio, RF: 827.505.0/3,
cargo: Coordenador V Ref.: DAS15, comissionado, E.H.
230400000000000, da Coordenadoria de Processos de Inova-
¢do e Mudanca Organizacional - CPIN, da Secretaria Municipal
de Inovagao e Tecnologia.

Motivo: Férias no periodo de: 16/10/2020 a 30/10/2020.

Expediente de Designacdo/Substituicao SEI n°
034283699 Processo: 6023.2020/0002119-0

SUBSTITUTO: Jodo Paschoal Pedote, RF. 879.426.0/1, car-
go: Assessor Administrativo Ref.: DAIO2, comissionado, EH.
230602000000000.

SUBSTITUIDO: Gabriela Dib Jannini, RF: 855.519.2/2,
cargo: Assessor Técnico | Ref.: DAS11, comissionada, E.H.
230603000000000, do Departamento de Atendimento Telefoni-
co e Virtual — DAT, da Coordenadoria de Atendimento ao Cida-
dao e Modernizagdo em Servicos Publicos - CASP, da Secretaria
Municipal de Inovacdo e Tecnologia.

Motivo: Férias no periodo de: 13/10/2020 a 01/11/2020.

GRATIFICACAO DE GABINETE

Concedo A Gratificacdo de Gabinete dos servidores abaixo
relacionados, com base no Artigo 100, Inciso |, da Lei n° 8989
de 29/10/1979, Regulamentada pelo Decreto n° 16.532, de
14/03/1980, com as Alteracdes Posteriores e do Decreto n°
42.060/2002.

RF NOME BASE DE CALCULO NO PERIODO DE
827.464.912 Fernanda Cristina Rosa Balbino 1611072020 a 301102020
Ferreira

879.426.011 Jodo Paschoal Pedote 30%DA11 1311012020 a 01/11/2020

VERDE E MEIO AMBIENTE
DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS (DAF-2)

INTERRUPCAO DE FERIAS POR NECESSIDADE
DE SERVICO

796.481.1/1 Beatriz Janine Cardoso Pavan Rebelo
Analista de Meio Ambiente NI — Q5, solicitou 15 dias a partir
de 13/10/2020, interrompeu a partir de 14/10/2020, gozou 1 dia
restam 14 dias, exerc.2020.

877.303.3/2 Ligia Luri Sasahara Administrador de
Parque Il — DAS10, solicitou 30 dias a partir de 15/10/2020,
interrompeu a partir de 16/10/2020, gozou 1 dia restam 29 dias,
exerc.2020.

INFRAESTRUTURA E OBRAS

GABINETE DO SECRETARIO

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO

Concedida nos termos da Portaria 507/SGP.G/04 de
29/12/04.

Reg. Func. Nome Dur. a Partir

838.074.1/3 BRUNO R. SILVA 03 09/09/20

856.819.7/1 GABRIEL M. FERREIRA 07 15/10/20

INDENIZACAO DE FERIAS

DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, de
acordo com a O.N. 002/94-SMA, com as alteracées do Despacho
Normativo n° 002/SMG-G/2006 e da O.N. n° 001/SMG-G/2006:

578.299.6/2-1sabel Aparecida de Araujo, proc.
6022.2020/0002708-7, relativo as férias do exercicio de 2020 (30
dias), acrescidos de 1/3.

814.265.3/3-Aliston Matheus dos Santos, proc.
6022.2020/0002741-9, relativo as férias do exercicio de 2020 (20
dias restantes), acrescidos de 1/3.

859.568.2/1-Bruno M. Bezerra, proc. 6022.2020/0002747-
8, relativo as férias do exercicio de 2020 (20 dias restantes),
acrescidos de 1/3.

TURISMO

GABINETE DO SECRETARIO

GRATIFICACAO DE GABINETE

CONCEDO A GRATIFICACAO DE GABINETE DO(S)
SERVIDOR(ES) ABAIXO RELACIONADO(S), COM BASE NO AR-
TIGO 100, INCISO |, DA LEI N° 8989 DE 29/10/1979, REGULA-
MENTADA PELO DECRETO N°16.532, DE 14/04/1980, COM AS
ALTERACOES POSTERIORES E DO DECRETO N° 42.060/2002.

RF: NOME: BASE DE CALCULO A PARTIR DE

883.167.3 AGATHA DOS SANTOS DE PAULO 30% s/ DA15
15/10/2020

EDITAIS

GABINETE DO PREFEITO
CASA CIVIL

CONSELHO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PUBLICA - COMAP

ATA DA 45° REUNIAO ORDINAR[A DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA
— COMAP REALIZADA EM 16 DE OUTUBRO DE
2020.

Ao 16 dia do més de outubro do ano de 2020, as 11 horas
e 30 minutos, sob a presidéncia do Senhor Ivan Teixeira da
Costa Budinski, Casa Civil, realizou-se a 45 Reunido Plenaria
Ordinaria do Conselho Municipal de Administracao Puiblica —
COMAP de 2020, na sala de reunides do nono andar, estando
presentes os seguintes membros: Evandro Freire, de SF, Tatiana
Regina Renné Sutto, de SGM, Maria Lucia Palma Latorre de
SMJ e Irineu Gnecco Filho, de SG. O Conselho foi instituido
pelo Decreto n°. 50.514, de 20 de marco de 2009, e posteriores
alteragdes e seus membros nomeados por meio da Portaria
161 — SGM, de 11 de julho de 2019. A ata possui niimero SEI
6010.2020/0003527-0.

Dado inicio a 45 Reuniéo Ordinaria de 2020, sequem abai-
X0 o resumo das deliberacdes:

1. Foram apreciadas as propostas de nomeagoes/designa-
¢oes formalizadas pelas diversas Secretarias e obtiveram ma-
nifestagdo favoravel ao prosseguimento, uma vez examinadas,
as declaracoes apresentadas em atendimento ao Decreto n°
50.898/2009, com vistas a evitar situacdes que possam contra-
riar o disposto da Stimula 13 do Supremo Tribunal Federal, bem
como, ao Decreto n° 53.177/2012:

PROCESSO SEI SECRETARIA NOME

6011.2020/0003652-3 SGM JOYCE CRISTINA FRAZAQ SANTOS
6011.2020/0003678-7 SGM SILVIA CASTRO SOUZA CAPELANES
6021.2020/0039624-9 PGM SOLANGE APARECIDA MARIANO
6021.2020/0038433-0 PGM GENI DAISI VICENTE
6021.2020/0039091-7 PGM JACIRA MAMBRE DA SILVA

6013.2020/0005039-0 SG
6013.2020/0005074-8 SG

RICARDO DE ALMEIDA MARCHIORI
NELSON RICARDO MATOS GUILHAMATI

6025.2020/0019661-6 SMC JESSICA DANZIGER AMORIM
6068.2020/0003495-5 SEL LUDYMILA HERRERO SINKUS
6068.2020/0003630-3 SEL MARIA LUCIA TANABE

6014.2020/0002620-6 SEHAB
6014.2020/0002627-3 SEHAB
6014.2020/0002630-3 SEHAB
6014.2020/0002631-1 SEHAB
6014.2020/0002636-2 SEHAB
6014.2020/0002638-9 SEHAB

NATALIA DIAS ALBUQUERQUE RIBEIRO
NATHALIA ALVES FERNANDEZ

DIANA PAULA PEDROZA

PRISCILA MONTEIRO FARO

PAULA HELOISA FURTADO SABATE
THAIS APARECIDA SOARES GONCALVES

6014.2020/0002644-3 SEHAB  KEZIA DE PAULA CRUZ
6014.2020/0002745-8 SEHAB  ROGERIO APARECIDO PEREIRA FRONTELLI
6014.2020/0002770-9 SEHAB  EVA BEATRIZ SULLCA
6014.2020/0002770-9 SEHAB ~ KARINA DE SOUZA CAVALCANTE
6019.2020/0002864-8 SEME DANIELE RAHAL NARDIELLO
6019.2020/0002879-6 SEME LILIAN FRANCISCO PAZZARINI HERNANDES
6022.2020/0002706-0° SIURB \WEBERTON DA SILVA OLIVEIRA
6022.2020/0002706-0° SIURB PEDRO ARENA DA GAMA
6024.2020/0008494-4 SMADS  MIRTES MARIA VAZ DE PAULA
6024.2020/0008498-7 SMADS  MARIA DO SOCORRO BARBOSA DE ALMEIDA
6024.2020/0008500-2 SMADS  ELISANDRA CARLA DA SILVA
6024.2020/0008500-2 SMADS  SERGIO MARQUES CAVALCANTI FILHO
6024.2020/0008523-1 SMADS  CELIA AYAKO KASAZIMA FERREIRA
6024.2020/0008648-3 SMADS  FERNANDA FERREIRA GONCALVES
6024.2020/0008658-0 SMADS  BRUNA DOS SANTOS PEREIRA
6064.2020/0001109-0 SMDET  GUILHERME EURIPEDES SILVA FERREIRA
6064.2020/0001130-9 SMDET ~ MARIANA DA SILVA TEIXEIRA
6064.2020/0001132-5 SMDET ~ MIGUEL DE SOUZA GUEDES
6064.2020/0001133-3 SMDET  ADRIANA JOSEFA DOS SANTOS
6064.2020/0001138-4 SMDET  ROSIANE RODRIGUES DA SILVA
6064.20200001140-6 SMDET  WAGNER DE CASSIO BARBOSA
6074.2020/0004652-2 SMDHC  NIVIA DOS REIS SILVA SANTOS
6027.2020/0010898-0 SVMA  MARCIA REGINA RAIA
6027.2020/0010935-8 SVMA  VANESSA CALDEIRA OLIVARES

6027.2020/0010935-8 SVMA
6027.2020/0010941-2 SVMA
6027.2020/0011138-7 SVMA
6016.2020/0085727-3 SME
6016.2020/0086069-0 SME

GIOVANNA SILVA ALVES DE LIMA

GENIVALDO FRANCISCO DA SILVA

TIAGO CEZAR GNECCO

LUIZ FERNANDO SILVA LOSCHIAVO DOS SANTOS
VIVIANE DAVID MOURA DE COUTO MACHADO

6016.2020/0087556-5 SME MICHELE CRUZ DE SOUZA
6016.2020/0087969-2 SME RENATA MUTTITELLES
6018.2020/0064837-3 SMS MELANIE GUTJAHR

6018.2020/0066963-0 SMS
6018.2020/0067471-4 SMS
6018.2020/0056705-5 SMS
6018.2020/0057247-4 SMS
6018.2020/0061217-4 SMS
6018.2020/0061344-8 SMS
6018.2020/0061979-9 SMS

REGIANE ARTEN SCHIAVINATO SCIRRE

MARTA LOPES DE PAULA CIPRIANO

ATHENE MARIA DE MARCO DE FRANCA MAURO
TERESA CRISTINA GONCALVES ABREU

MARIA DE FATIMA SOARES

ROSANGELA ELAINE MINEO BIAGOLINI
JOSELITA MARIA DE MAGALHAES CARACIOLO

6018.2020/0062041-0 SMS AURENICE FERREIRA LUMES
6018.2020/0063448-8 SMS SILVANE DE SOUZA DUARTE LIMA
6018.2020/0063455-0 SMS ALINE GOMES CODONHO
6018.2020/0063730-4 SMS MARCELO DOS SANTOS RUZZARIN
6018.2020/0063772-0 SMS ALINE PATRICIO MARCAL

6018.2020/0063898-0° SMS
6018.2020/0063908-0 SMS
6018.2020/0064153-0 SMS
6018.2020/0064703-2 SMS
6018.2020/0064832-2 SMS
6018.2020/0064840-3 SMS
6018.2020/0065036-0 SMS
6018.2020/0066548-0 SMS
6018.2020/0066549-9 SMS

MARIA ISABEL DA SILVA AFONSO

HAIDE LIMA ALEXANDRE BARROS

MONICA MACHADO NERY

ANDREA VICENTINI

ISABELLE MARTINS RIBEIRO FERREIRA

DEBORA NATALINI DE SAO LEAQ

CYNTIA REGINA RUIZ CARDOSO

PAULO CESAR PINTO MOUASSAB

ELISANGELA CRISTIANE DALMAZZO BELLACOSA

6018.2020/0066944-3 SMS CARLOS ROBERTO DE MEDEIROS
6018.2020/0066952-4 SMS BRUNA MATSUMOTA
6018.2020/0066954-0 SMS RACHEL RUSSO LEITE
6018.2020/0066959-1 SMS FERNANDA DOMENEGHETI
6018.2020/006691-3 SMS MARIO RUBENS AMARAL DE JESUS
6018.2020/0066969-9 SMS ADALBERTO KIOCHI AGUEMI
6018.2020/0067044-1 SMS KARINA SILVA DE OLIVEIRA
6018.2020/0067188-0  SMS SONIA RAQUEL WIPPICH COELHO DE MAGALHAES LEAL
6018.2020/0067207-0 SMS ANA CLAUDIA RIBEIRO FRANCO
6018.2020/0067301-7 SMS LUANA PEREIRA SILVA
6018.2020/0067321-1 SMS VIRGINIA FARIA ALVES PENA
6018.2020/0067355-6 SMS BRUNA BENITES DE CASTRO ZALAMENA
6018.2020/0067365-3 SMS MONICA BOTELHO BARRETO
6018.2020/0067452-8 SMS ELAINNE CHRISTINATEIXEIRA DE ARAUJO
6018.2020/0067467-6 SMS PATRICIA FERREIRA PALLOTA
6018.2020/0067470-6 SMS LUCIA HELENA DE AZEVEDO

6018.2020/0067482-0 SMS
6018.2020/0067485-4 SMS

FELIPE TADEU CARVALHO SANTOS
EUNICE EMIKO KISHINAMI DE OLIVEIRA PEDRO

6018.2020/0067486-2 SMS CAMILA BRAZ BORTOLUCI
6018.2020/0067487-0 SMS CLAUDIA RUGGIERO LONGHI
6018.2020/0067488-9 SMS VALDETE FERREIRA DOS SANTOS
6018.2020/0067502-8 SMS ANELISE FERREIRA MORETTO
6018.2020/0067508-7 SMS RAFAELA MOREIRA PESSOTTE
6018.2020/0067531-1 SMS MARIANA DOS SANTOS PEREIRA
6018.2020/0067537-0 SMS NILSON GERALDO DA SILVA
6018.2020/0067543-5 SMS ANA LUCIA LEANZA
6018.2020/0067545-1 SMS MARIA SOLANGE MURO

6018.2020/0067546-0 SMS
6018.2020/0067557-5 SMS

ALEXANNDRE LENNON DIAS E SILVA
ALESSANDRO MONTERROSO FELIX

6018.2020/0067565-6 SMS LETICIA HELENA PEREIRA BASSI
6018.2020/0067612-1 SMS PAULA REGINA DE ALMEIDA
6018.2020/0067623-7 SMS ELIZABETH REGINA DE LIMA RAMOS
6018.2020/0067663-6 SMS MARIA LUIZA FRANCO GARCIA
6018.2020/0067677-6 SMS LAURA SATIKO YANO NAKANO
6018.2020/0067687-3 SMS ALESSANDRA MORENO PALMA

6018.2020/0067695-4 SMS
6018.2020/0067727-6 SMS
6018.2020/0067733-0 SMS
6018.2020/0067792-6 SMS
6018.2020/0067963-5 SMS
6018.2020/0068940-1 SMS
6018.2020/0068957-6 SMS

RENATA RODRIGUEZ IMPARATO

CAROLINA COUTO HERCULANO DE CASTRO
SILVANA LUISA DA SANTISSIMA TRINDADE DORES
VERA LUCIA DIAS DA SILVA

VALERIA GENTIL DETOMMASO

ANTONIO CESAR DOS SANTOS PEREIRA

LUIS HENRIQUE MOURA FERREIRA

6018.2020/0068962-2 SMS BRUNO FERNANDO MARIO
6018.2020/0068965-7 SMS RAFAEL XAVIER BARBOSA
6018.2020/0069112-0° SMS TARSILA AMARAL FABRE

6018.2020/0069118-0 SMS
6110.2020/0023220-7 SMS
6110.2020/0023345-9 SMS
6110.2020/0023392-0 SMS

MARIA APARECIDA BARBOSA NUNES
MARJORIE SIMOES CAMILO HERNANDES
SANDRA SEIXAS LINS

MARIA DA GLORIA BISPO DE SENA JULES
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6110.2020/0023431-5 SMS ROGERIO BERNARDO GUERRA PROCESSO SEI ENTIDADE NOME 17 Banco de Alimentos ONG Bancos de Alimentos Transversalidades
6012.2020/0028761-0 SMSUB  GLEIDISON DA SILVA ALVES, 7610.2020/00024435 COHAB JOSE LUIZ BORGHESE 18 BRASA Vozes Femininas Transversalidades
6012.2020/0028762-9 SMSUB  EMERSON COELHO DA SILVA 7610.2020/0002447-8 COHAB ANDRESSA CARVALHO DA SILVA 19 CAMI - CENTRO DE APOIO E PASTORAL DO MIGRANTE Direitos Humanos e Cidadania para Imigrantes e Refugiados na Pessoas imigrantes
6012.2020/0028763-7 SMSUB  SARAH MARTINS DOS SANTOS 7610.2020/0002446-0° COHAB JOSE LUIZ DE ANDRADE (Cidade de 30 Paulo

6012.2020/0028765-3 SMSUB  ORLANDO CABRAL DO NASCIMENTO JUNIOR 8110.2020/0000669-5 FUNDAQ{\O PAULISTANA  ELIZANGELA DA SILVA BATISTA 0 CAMP CENTRO Despertar e Caminhar Juventude
6012.2020/0028766-1 SMSUB  UEIVER SOARES REIS 8110.2020/0000669-5 FUNDACAO PAULISTANA  LUCELI PEREIRA DA SILVA i CAPACITA-ME CAPACITAGAQ PARA CONCORRER A VAGAS DE TRABALHO Iqualdadade Raial
6012.2020/0028767-0 SMSUB  JOAO PEDRO PEREIRA DE MELO 8110.2020/0000678-4 FUNDACAQ PAULISTANA  THALITAABDALA ARIS 0 Caritas Arquidiocesana de Séo Paulo Centro de Referéncia para Refugiados Pessoas imigrantes
6012.2020/0028781-5 SMSUB  PALOMA PEREIRA DA SILVA 8110.2020/0000678-4 FUNDACAO PAULISTANA ~ MAYUME OLIMPIO ESTEVES 3 (Casa de Idosos de Ondina Lobo Programa de Atengdo & Saude do idoso Pessoas Idosas
6012.2020/0028786-6 SMSUB  CECILIA NEVES KAPLLER VAZ 3. Foram, ainda, analisados e aprovados pelo conselho os | 2 Catavento Cultural e Educacional Nicleo Catavento Acessivel Pessoas com deficiéncia
6012.2020/0028787-4 SMSUB  JESSICA RODRIGUES DOS SANTOS casos que continham vinculos familiares abaixo discriminados: | 25 CEAP- Centro Educacional Assistendal rofssionalizante CEAP - Centro Fducacional Assistencal Profssonalizante Infancia e adolescéncia
6012.2020/0028836-6 SMSUB  BRUNO CONRADO DO ESPIRITO SANTO PROCESSO SEI SECRETARIA/  NOME JUSTIFICATIVA % (éu Estrela Guia Céu pela Vida Populago emsituagéo de Rua
6012.2020/0028837-4 SMSUB  JULIANA MARIA OLIVEIRA ROCHA ORGAO 7 Colégio Plenitude (Energia do Saber) Projeto de educacdo regular ensino fundamental I e Il Inféncia e adolescéncia
6012.2020/0028878-1 SMSUB  KATIA SARMENTO OLARIO CALUMBI 6014.2020/0002659-1  SEHAB WAGNER Favoravel. Informacgo SNJ | 28 Conectas Direitos Humanos Conectas: Uma agenda de enfrentamento ao racismo Iqualdadade Racial
6012.2020/0028901-0 SMSUB  NATHALIA SOUZA E SILVA MEGGIOLARO n° 03052013 9 Convita Educacdo para a vida Pessoas Idosas
6032.2020/0002306-0 SMSUB  ELIANE TONIOLO FRENCL 30 Cruzando Histdrias EscutAcio Mulheres
£032.2020/0002350-7 SMSUB  CRISTIANE APARECIDA NEVES SANTOS 72102020/0001158-4 SPTURIS ~ CAIOMARCELO Favordvel. Informagdo SNJ | 31 Curso Mafalda Curso de Portugués para Imigrantes e Pessoas em Situacio de Refiigio Pessoas migrantes
6035.2020/0001108-4 SMSUB  SAMUEL FRANCISCO VILELA MANTOVANI n° 03202013 b)) Entre Rodas Mulheres que Tecem Transversalidades
6055.2020/0002450-9 SMSUB  DANIELA FIDELIS DE ALMEIDA SOARES _ GOBATTI B Estou Refugiado Movimento Estou Refugiado Pessoas imigrantes
64102020/0010843-4 SMSUB ESTEFANO EVANGELISTA DE FARIAS 8110.2020/0000678-4 FUNDACAO  RUAN PABLO Favoravel. Informacgo SNJ | 34 Friendship Cirde Friendship Circe Transversalidades
6410.2020/0010884-1 SMSUB ARIANA BARBOSA RUIS PAULISTANA - MENDES CAMARA n° 032012013 % Fund Dorina Nowill Embaixadores da Diversidade Transversalidades
6410.2020/0010886-8 SMSUB  CAMILA NERY ARAUJO OLIVEIRA 4. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente encer- 36 Grupo de meninas Grupo de meninas - respeita as minas Transversalidades

2. Foram apreciadas as propostas de nomeacdes/designa- | rou os trabalhos e lavrou a presente ata, que, depois de lida e 37 Grupo Pela Vidda/SP Empvegabilidadele Geragdo de Renda para Populagdo Trans LGBTI
¢des formalizadas pelas diversas entidades da Administrago | aprovada, foi por todos os membros assinada. 38 Hera Tensformando Vidas o Muheres
Pdblica Indireta e obtiveram manifestacdo favoravel ao pros- | MEMBROS ORGAO 39 IBCCRIM (riagdo e atuagdo do Departamento de Acdes Antidiscriminatorias lqualdadade Racial
seguimento, uma vez examinadas, as declaracdes apresentadas | Ivan Teiveira da Costa Budinski CASA CIVIL 0 Insper Diversidade no Insper Transversalidades
em atendimento ao Decreto n° 50.898/2009, com vistas a | lrineu Gnecco Filho 56 4 Insituto Aromeiazero Viver de Bike Tansversaldades
evitar situacdes que possam contrariar o disposto da Stimula | Maria Lucia Palma Latorre SMJ Iy Instituto Cidadania Através do Esporte Projeto Ténis para Todos em Paraisdpolis Inféncia e adolescéncia
13 do Supremo Tribunal Federal, bem como, ao Decreto n° | Tatiana Regina Rennd Sutto SGM 83 Instituto Consulado da Mulher Elas Empreendem - Gestdo de Pequenos Negécios Mulheres
53.177/2012: Evandro Luis Alpoim Freire SE I Instituto da Oportunidade Social Formagdo Profissional para pessoas com deficiéncia Pessoas com deficiéncia

1) Instituto Empathiae Ouvindo com o coracdo Pessoas com deficiéncia

4% Instituto Fazendo Historia Programa Grupo Nos Juventude

4 Insituto Firgun Plataforma de emprestimos coletivos Transversalidades
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 8 Instituto Jo Clemente . Servico de Inclusdo Profissional Pessoas com deficiéncia

[ INSTITUTO OLGA KOS DE INCLUSAO CULTURAL KARATE - ESPORTE DE RESPEITO Pessoas com deficiéncia
GABINETE DA SECRET ARIA 50 Instituto Paulo Gontijo - IPG Projeto Vamos! Vivendo com ELA. Pessoas com deficiéncia

51 Instituto Pilar de Transformaco Social Desabotoar Niicleo Comunitdrio de Justica Restaurativa Transversalidades

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE AVALIA(;I:\O DE BOAS PRATICAS DO SELO MUNICIPAL DE 3 Ingttuto Pinheiro Projeto Movimento Virtual 60+ Pessoas ldosas
DIREITOS HUMANOS E DIVERSIDADE — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMDHC N° 08/2020 53 Instituto Pré-Saber SP Programa Jovens Multplicadores Inféncia e adolescéncia

REPUBLICADA POR CONTER INCORRECOES 54 Inst@tuto Reciclando Vidas Projeto Rem’clqndoVidas Mthe_res »

Aos 13 (treze) dias de outubro de 2020, com inicio as quinze horas, reuniram-se os membros da Comissdo de Avaliacdo de gz ::::::z:z ;szlec?/lrulher Emreendedora E{:%ZEB Redlr ‘T':;an:;':r:a;g:lf;:enc'a
Boas Praticas do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade, virtualmente, via Plataforma Google Meet, devidamente no- 5 Institto Social Gavota P Despertarde um Jovem Jentude
meados pela Portaria n° 51/SMDHC/2010 (SEI n° 033151396, DOC de 12/09/2020). Estiveram presentes: Alessandra Gosling, Brenda % Insitto Tomie Ohke Anep Culae Costua Tansversaldades
Lima, Bryan Rodas, Cecilia Bascchera, Gustavo Brocchi Sandin, Jilia da Motta, Juliana Helena Bonat, Juliana Veshagem Quarenta, % IstitutoVelho Amito Con\'lita Pessoas osas
Mateus Catunda Marques, Nara Rivitti, Patricia Ribeiro e Silva Dichtchekenian, Raissa Monteiro Saré, Regina Celia Da Silveira San- o PABrasl g Agentes do Brincr Tnsvrslidades
tana, Renata Borba, Scarlett Rodrigues, Vitéria Teixeira. 6 I nsituto Tecnolbico ovacs Pg' TersomandoVid i i

As iniciativas foram avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos no item 5 do Edital n°® 08/SMDHC/2020 - Documento netut Tecndlogio hovagzo s 1Ot Tianslormando Vidas o TASVESAIOaces
SEI n°030282142, além de terem sidos observados os critérios de vedacdo das organizagdes e de exclusio das iniciativas (itens 62 LaramaraAssoc}agao‘Bragwle\ra de Assisténcia a PROCEJA - Programa de Atendimento ao Jovem e Adulto com Deficiéncia visual Pessoas com deficiéncia
3.2,4.1-11,4.4, 4.6) . Observados os critérios citados acima, o colegiado, por votagdo unanime, proclamou o seguinte resultado: Pessoa com Deficnca Vita )

As iniciativas reconhecidas e aptas a receberem o Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade estao listadas abaixo, & Mgstres da Obra Mgstres d Obra Traﬁnsvlersahdadesh )
agrupadas por tipo de organizagdo, em ordem alfabética a partir do nome da organizagéo, seguindo do nome da iniciativa e cate- o M\rapte Cltrl Miate Cilora \nfanuaeadolesF da
gorias na(s) qual(is) foi reconhecido: 65 Movimento §\a(k Money MBM Melrgaldo Black Money Iqualdadade Racial
Contagem Nome Fantasia Nome da iniciativa Categora 66 Museu da Diversidade Sexual Visibilidades LGBTQIA+ LGBTI
1 50 mais Afivo Pausa no Cuidar Pessoas dosas 67 Museu da Pessoa Conte Sua Historia Transversalidades
2 50Mais Corier Senior 50 Mais Courier Senior Pessoas Idosas 6 POMIG - Aficado Coracdo Copa dos Refugados Pessoas migrantes
3 Sjobs Melhor Estigio do Mundo Igualdade Raciel 69 RAPS Programa Orienta RAPS o ‘ Transversalidades
4 AR, Corfeccdes Renda na Rua Populagio em situagio de Rua 0 Rede Despertar Sonhos CAPACITANDO - Capacitagdo Profissional de adolescentes e jovens parao ~ Juventude
5 ABVTEX - Associagio Brasileira do Varejo Téxil Programa ABVTEX Transversalidades o mercado de rabelho .

6 Accenture Inclusio e Diversidade Transversalidades n Reporter Brasil Projeto Escravo Nem Pensar Pessoas imigrantes
7 Accor Compromisso com  Diversidade LGB LGB! n Ritmos do Coragéo Viem Brincar Também! Pessoas com deficiéncia
8 Amil Conselho Consultivo Clientes Transgéneros LGBTI B SASBIP "A Casa Jodo Moura" Servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto Bom Jesus Transversalidades
9 Atlas Schindler Semana da Inclusdo e Diversidade Mulheres L Ser Mais Indatfva LIFT lgualdadade Racel
0 Ao Redle Pela Divrsidade Avon Milhers 75 UEB-REGIAO ESCOTERA DE SAO PAULO-DIRECAO REGIONAL PROGRANA EDUCATIVO DOS ESCOTEIROS DO BRASL Inféncia e adolscéncia
1 AXA no Brasil Diversidade&amp;Inclusdo na AXA no Brasi Transversalidades 76 Unibes Emponderamento emiino . ‘ Juventude
17 B2Mamy B2Mamy Pulse Mulheres n Vftor BraSJI ) Fortalecimento do governo e da Rede do Vetor Brasil na crise da Covid-19  Juventude
13 BancoBradesco Uribrad Semear Transversalidades Orgaos Pblicos: o )
14 BANCOBTG PACTUALSA. Inside BTG Pactua Mulheres Contagem Nome Fantesa Nome da nicatia Cetegora
15 Barill Projeto Brila & Ché dos 5 LGBTI 1 DETRAN.SP Programa Clube do Bem-Te-Vi Inféncia e adolescéncia
16 BASF SA Black Inclusion Group (BIG) - iélogo pela equidade raial Igualdadade Racial 2 Hospitel Campo Limpo Projto Ressodalza Pessoas Privadas de Liberdade e
17 BMA ADVOGADOS BMA Diversidade Transversalidades Eessas o o e o o ) - »
18 Bompar Agente Diversfica Transversalidades 3 Instituto de Medicina Social e de Criminologa de Séo Paulo (IMESC) Fgcwlvltalgao do acesso & Justica pela universalizagio da coleta de material ~ Infancia e adolescéndia
19 BSocial BSocial - plataforma de doagio Transversalidades o bioldgico para exames de DNA por intermédio do IMESC e TISP (CEIUSCs)
0 Carlotas ExploreCarlotas Inféncia e adolescéncia Grupo de organizagges: o ]
] Carrefour Comércio e Inddistria Ltda Combate & violéncia contra as colaboradoras Mulheres Contagem Nome Fantasia Norme dainiciaia Categoria
2 CasaNatura Musical Amplifca e Transforma LGBl ! CEPUSP, FMUSP ¢ Raa da USP Programa Remama Mulheres
i) Castro Burguer Castro Burger - Empregabilidade com diversidade LGB! 2 Centro Universitdrio FMU Programa de Atencdo Especial Pessoas com deficiéncia
% CloudWalk #CloudRainbow LGBTI As iniciativas eliminadas de acordo com o critério 5.4 do edital estéo listadas abaixo, em ordem alfabética a partir do nome da
5 CRI Norte - Centro de Referéncia do Idoso da Zona Norte de S3o Paulo ~ Grupo Matema Mulheres organi_zz?gz'a‘o, 599'_~'id_0 do tipo de organizacao, home da iniciat_iva e categoria inscrita:
% CUSHMAN & WAKEFIELD CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA Rede Integrada das Mulheres (WIN - Women's Integrated Network) Mulheres Iniciativas eliminadas de acordo com o critério 5.4 do edital:
7 Deloitte programa Delas Mulheres Contagem Nome Fantasia Tipo de Organizagéo Nome da niciativa Categoria
2 Demarest Advogados Demarest em agio contra a violéncia Transversalidades 1 Abragames Organizacdo do terceiro setor Conselho Da Diversidade da Abragames Transversalidades
29 Diageo Licenca Familiar Mulheres 2 Accor Empresa privada Mentoring For Talents Mulheres
30 Dinamo Editora Podcast Aptare Pessoas Idosas 3 Aldeia do Futuro Organizacdo do terceito setor Agdes Afimativas Transversalidades
3 Elanco Saiide Animal LTDA Agbes afimmativas na aguisicao de talentos aprendizes em situacéo de Transversalidades 4 AMNSLA Organizagdo do Terceiro Setor Mulheres Empoderadas Mulheres
3 EMDOC SAQ PAULO PARR - Programa de Apoio Para a Recolocagdo dos Refugiados Pessoas imigrantes 5 Aqualiprof Organizacdo do terceiro setor Projeto Cultural e Esportivo Inclusivo Aqualiprof ~ Transversalidades
kt] By EY Entrepreneurial Winning Women Brasi Mulheres 6 Bumper Empresa Privada Projeto Pléstico Automotivo Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas
34 Good Bros Tecnologia Oficina da empatia Transversalidades 7 CESA Organizagdo do terceiro setor PROJETO INCLUR DIRETO Iqualdadade Racial
35 HEINEKEN Brasil WeLab by HEINEKEN Juventude 8 (PTM Empresa Publica ou de Economia Mista F12019: EM SAO PAULO HABITA O MUNDO Pessoas imigrantes
3% Tbis Morumbi Contratagio e Valorizagao do trabalho de imigrantes Pessoas imigrantes 9 Espera Criativa Empresa Privada EDTECH - Espera Criativa Inféncia e adolescéncia
3 Instituto Center Norte Escola de Negocios Quiosque Solidario Mulheres 10 Nitex Empresa privada Nitex- Suporte Descartavel para Sacos deLixo ~ Juventude
38 INTEMSA Virada da Maturidade Pessoas Idosas 1 ONG NAESFICA Organizacdo do Terceiro Setor Vida Digna Pessoas Idosas
39 [SGAME - International School of Game (érebro Ativo Pessoas Idosas 1 QIAGEN Biotecnologia Empresa privada Diversidade e incluséo Transversalidades
4 I WBN Brasil: nossa trajetdria na promogio da equidade de género Mulheres 13 Saboreando S30 Paulo Empresa privada Feira Gastrondmica Iqualdadade Racial
o Jobecam Entrevistas as cegas por video Transversalidades 14 SP - Parcerias Empresa piblica ou de economia mista Mulheres em Gestao e Lideranga Mutheres
Q Laboratdrio de Drones Voando pelas narrativas invisiveis Transversalidades 15 Takeda Empresa privada Programa de Diversidade e Incluséo Transversalidades
] Laboratorio Fantasma Producoes LAB Diversa Transversalidades 16 Techint Empresa privada Programa Jovem Aprendiz Juventude
4 Lefosse Adv Lefosse Plural Transversalidades As organiza¢es eliminadas de acordo com os critérios de vedagdo do edital estdo listadas abaixo, em ordem alfabética a
45 LEROY MERLIN COMPANHIA BRASILEIRA DE BRICOLAGEM 3 Semana da Diversidade Transversalidades partir do nome da organizagdo, seguido do tipo de organizacdo, nome da iniciativa, categoria inscrita e item de vedacao do edital.
4% Machado Meyer Adv Grupos de afinidade Transversalidades Iniciativas eliminadas de acordo com os critérios de vedacao do edital:
a Mais Diversidade Consultoria Edital LGB+ Orgutho LBl Contagem  Nome Fantasia da organizagéo Tipo de Organizagio Nome da niciativa Categoria (rtério de
] ManpowerGroup Brasil Talento sem Limites Pessoas com deficiéncia vedago (item
It} Maturi Maturifest Online 2020 Pessoas Idosas do edital)
50 Medral Programa Di Verdade Pessoas com deficiéncia 1 A2b2 Empresa privada Age to business Pessoas Idosas 44-1
51 Melia Hotels International Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho | 2 Alianca de Misericordia Organizagdo do terceiro setor ~ Covid da Esperanca Pessoas em Situagdo de Rua  4.1-1I
decente para todos Inféncia e adolescéncia 3 Associagdo Cidade Escola Aprendiz  Organizacdo do terceiro setor  Rede Peteca - Chega de Trabalho Infanti Inféncia e adolescéncia 46-1
5) Novelis Iqual Programa Diversidade Transversalidades 4 BANCO BTG PACTUAL SA. Empresa privada Comité de Diversidade Transversalidades 32
3 Ontex do Brasil Projeto Bigfal Vetus Pessoas Idosas 5 Carrefour Empresa privada Incluszo de pessoas em situagdo de refigio Pessoas migrantes 32
54 Paréquia da Santissima Trindade PASTORAL DA DIVERSIDADE SEXUAL TRINDADE LGBTI 6 Casa Apge\a - Centro de Parto Organizagdo do terceiro setor A vida bem-vinda Transversalidades 46-1
55 Pepsico Doritos Rainbow Transversalidades Humanizado . s - . L
5% Phiipp Mors Enpower Transversalidades 1 (asa Elorescgr Tercero Setor Artjculagap de ede fortalecendo as possibilidades de autonomia  Populagéo em situagdo de Rua 4.6-1
51 Pinheiro Neto Advogados Comissdo de Diversidade e Incluséo, LGBTeam LGBTI g gasara(:iBras;I énciadoldoso d Orgrizzcio go feceosetor - Agio Cozmlb1a|nd9 pelaVida da Diversidad Tansveraldades Al
5 PuC Brasi WL Wormen i eadershp Mulheres entro de Referéncia doldosoda  Organizaco do Terceiro Setor  Projeto Ambulatdrio Amigo da Diversidade LGBT 60+ LGBTI 32
. Zona Norte

» Rede Muler Empreeqdedora . RMEAceIgra - L . ) Transversal|dade§ L 10 Centro de Referéncia do Idosoda ~ Empresa piblica ou de eco-  Projeto Ambulatorio Amigo da Diversidade LGBT 60+ LGBTI 32
60 Santa Causa Boas Ideias & Projetos Curso online Contratagdo de Pessoas com Deficiéncia e Gestdo Inclusiva Pessoas com deficiéncia ZonaNorte nomia mista
61 Siemens Ltdq. DiverSifica - Programa de Diversidade e Inclusdo Siemens Transversalidades 1" Céu Estrela Guia Ongenizagio do ercerosetor  Ceu PelaVida Pessoas em Situagio deRua 32
6 SodewoOnste Sormos Todos Cudadores L Tengiersalidades 1 COORDENADORIA DE GESTAO DE  Orgéo piblico LIVRETO: TRAJETORIAS DOS PROFISSIONAIS NEGROS DA SMS E  Iqualdade Racil 44-1
63 Specialisterne Brasil Valorizacdo da Ngurod|ver5|dade: Capacitagdo e Incluséo profissional para  Pessoas com deficiéncia PESSOAS DA Secretaria Municipal de PREMIO EDNA MUNIZ

Pessoas com autismo Saide (SMS)
64 Teetieh Guia 60+ Pessoas Idosas 13 CUSHMAN & WAKEFIELD CONSUL- ~ Empresa prvada Bibliteca e fteratura como desenvolvimento da comunidade ~~ Infinciae Adolescénda 32
05 Tozzinifreire Advogados Semana da Inclusdo Transversalidades TORIA IMOBILIARIA LTDA. de Heliopols
66 Watanabe Adv Grupos de afinidade no Comite Diversidade e Indluséo Transversalidades 14 D3RPRODEV Empresa privada D3R Radio Mix Infancia e Adolescéncia 41.-1

Organizagdes do Terceiro Setor: 15 Deloitte Empresa privada Programa Deloittelnclui PcD Pessoas com Deficiénda 3.2
Contagem Nome Fantasia da Organizado Nome da niciativa Categoria 16 Deloitte Empresa privada Programa Jovem Aprendiz Juventude 32
1 Abrago Cultural Abrago Online Pessoas imigrantes 17 DETRAN-SP Grgdo piblico Programa Clube do Bem-te-Vi Inféncia e Adolescéncia 32
2 ACTC - CASA DO CORACAO ACOMPANHAMENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE COM CARDIOPATIA  Infancia e adolescéndia 18 DIAGEQ BRASIL Empresa privada Price Week - The Bar LGBl 411
3 ADUS Unno Escola de Idiomas Pessoas imigrantes 19 Dinamo Editora Empresa privada Podcast Aptare Pessoas Idosas 32
4 AHPAS AHPAS Inféncia e adolescéncia 0 Elenco Satide Animal LTDA Empresa privada Agdes afirmatifvas na aquisicdo de talentos aprendizes em Transversalidades 32

i i situacdo de refligio

Z :::ZT? enprendedo I\Ef:fl(:;:g: Zsalva Vidas g:::::::::g:g: N Eternamente Sou 0rganiza§ép do terceiro setor Proje%o Etemamgnte Sou ligada emvocé LGBTI ! 41-1
7 ARCAH Horta Social Utbana Ponulaco e situacio de Rua 0 free Soul Food Empresa privada free Soul food Cesta lndusivia Transversalidades A1

T ' . a0 em siuaga 3 Grupo Bridge Empresa Privada Bridge 36,5° ( Bridge trinta e seis e meio) Juventude 46-11
8 Associagdo Beneficente Benedito Pacheco Reintegra Populagio em situagdo de Rua . " e . . .

lagd ) J . ) pulacao ¢ % I Empresa privada WBN Brasil: nossa trajetoria na promogdo da equidade de género - Mulheres 32
S Assocagio Compassiva LAR - Levndo Ajuda 2o Refugiado Pessoas migrantes 5 Laboratorio de drones Empresa privada Voando pelas narrativas invisiveis Transversalidades 32
10 Assodagio Escola de Notias Jomada d Formagio lwentude 2% Natura Empresa privada Campanha de doacGes em combate ao Covid 19 Transversalidades 41-1
11 Assodiagéo Maria Helen Drexel Projeto Encontros Inféncia e adolescéncia ol NOVELIS DO BRASIL LTDA Empresa privada IguAL Programa de Diversidade Mulheres 32
1 Assaciagéo Prato Cheio Rota Solidéria Populagdo em situago de Rua i) NOVELIS DO BRASIL LTDA. Empresa privada IguAL Programa de Diversidade Iqualdade Racial 32
13 Associagdo Refigio 343 Interiorizagao e Reinsercdo para Refugiados Venezuelanos Pessoas imigrantes 29 0sIP Organizacdo do terceiro setor ~ Projeto Prep 15-19 LGBTI 41-1
14 Associacdo Turma do Jilg Projeto de Educacdo Inclusiva Pessoas com deficiéncia 30 Patrulheiros Mirim Organizagdo do terceiro setor  Programas de Qualificacao Social e Profissional e Empregabilidade Juventude 44-1
15 Associacao Walking Football Brasi - AWFB Walking Football Pessoas Idosas 3 Sodexo On-site Empresa privada Espirito de Indluséo Transversalidades 32
16 B'nai B'irth S0 Paulo Projeto Juntando Pontas Pessoas |dosas kil Sodexo On-site Empresa privada Mentoring Jovem Aprendiz Inféncia e Adolescéncia 32
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